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PICK UP NEWS
 建設通信新聞社に「会社説明におけるメタバースの活用...




            

			














 会社案内

    調査・計画・設計の総合建設コンサルタントです。

私たちは自然と共生し、地域との輪を大切にします。
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 採用情報

    日本のあしたのために、

あなたの力を活かしませんか。
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 新着情報



2024.04.02

 建設通信新聞社に「会社説明におけるメタバースの活用」に関するインタビュー記事が掲載されました。




        
2024.04.02

 東京都都市整備局第一市街地整備事務所より奨励賞を頂きました。




        
2024.03.19

 建設新聞に弊社の新卒採用に関する取り組みについての記事が掲載されました。
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